
 
LA FACULTÉ ÉDUCATION ET DE LA SANTÉ SOLLICITE DES DEMANDES D’EMPLOI À TEMPS PARTIEL 

École : ÉDUCATION 

Titre du 1er cours : Développement humain et théories de l'apprentissage - moyen/intermédiaire (CONCURRENT) 

Code du cours : EDUC 2217 FL 19 ° de crédits payés : 3 

Description du cours: 
 
Étude des effets du développement humain sur l'apprentissage en milieu scolaire. Compréhension des différentes 
dimensions du développement de la personne de l'âge scolaire à l'adolescence. Étude épistémologique des principales 
théories et modèles du développement de l'être humain. Applications pédagogiques des approches théoriques dans le 
domaine de l'éducation. (36 h) 
 
Où deux cours (sections) sont dispensés simultanément : 
Titre du 2e cours :  
Code du 2e cours :  ° de crédits payés : 0 
Description du 2e cours : 
 

Méthode de dispensation de ce cours : En ligne 

Date de début : 1 janvier 2027 Fin du contrat : 
(plus le temps pour d’éventuels appels) 

30 avril 2027 

Horaire: - Temps flexible (O/N) : Y 

° de séances : - Inscriptions prévues : 45 

Période des examens : 9e-30e avril 

Diplôme requis : Baccalauréat en éducation 

Notes :  

Rémunération : Total du traitement comprenant le traitement de base ainsi que les montants, tenant lieu de vacances 
et d’avantages sociaux conformément à la Convention collective 

 
Conformément à l’article 4.15.14, les candidats doivent envoyer une lettre de candidature, un CV à jour et tout document 
justificatif pertinent à : 

Direction : Dre. Ginette Roberge 

École : École d’education  

Adresse :  Université Laurentienne, 935 chemin du lac Ramsey  ONTARIO, P3E 2C6 

Courriels : schoolofeducation@laurentian.ca ET gx_roberge@laurentian.ca  

Date de clôture : Jusqu'à ce que le poste soit pourvu 

 
Il appartient au Doyen de nommer les professeurs au nom du vice-recteur aux études. Tous les postes seront comblés sous 
réserve d’approbation budgétaire. L’Université se réserve le droit d’annuler ce cours si le nombre d’inscriptions est insuffisant. 
D’autres postes pourraient être disponibles. Veuillez contacter le directeur ou la directrice du département pour tout 
renseignement supplémentaire. 
  
L’Université Laurentienne est une communauté englobante et accueillante et encourage les candidatures de membres de 
communautés qui recherchent l’équité, y compris les femmes et les personnes racialisées, autochtones, handicapées et de 
toutes orientations sexuelles et identités et expressions sexuelles. 
 
Les membres du corps professoral de l’UL font partie de l’APPUL (l’Association des professeures et professeurs de l’Université 
Laurentienne). La Convention collective est disponible au site www.lufappul.ca. 

 
Méthodes de dispensation de cours : 
Sur campus, en face à face 
EN LIGNE (via Laurentienne EN LIGNE) 
Mode synchrone à distance selon le calendrier 
Mode hybride synchrone selon le calendrier 

 
SESSION Dates - début et fin SESSION Dates - début et fin 
F 1 septembre – 31 décembre SF 1 mai – 2e samedi de la 2e semaine de juin 

FW 1 septembre – 30 avril  SS lundi, 3e sem de juin – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 

W 1 janvier – 30 avril SP 1 mai – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 

mailto:schoolofeducation@laurentian.ca
mailto:gx_roberge@laurentian.ca
http://www.lufappul.ca


  SU 2e dernier lundi en juillet – 31 août 
 



 
THE FACULTY OF EDUCATION & HEALTH INVITES APPLICATIONS FOR PART-TIME TEACHING CONTRACTS 

School: Education 

Course Title: Education Psychology & Special Education 

Course Code: EDUC 3006 EL-01 2026F # Paid credits: 3 

Course Description  
B.Ed. students will study the impact of significant psychological theories on teaching and learning in the classroom. They will 
investigate topics such as human development, cognition, learning theory, motivation and psychological and educational 
assessment. The special education component will enable teacher candidates to develop competence and confidence in 
dealing with pupils in the regular classroom who have special needs. To this end, they will examine special education services 
in Ontario, types of exceptionalities, the process used for identifying and placing students with exceptionalities in programs 
(IPRC) and the preparation of individual education plans (IEPs). They will become aware of the Ontario Ministry of Education 
policy requiring boards of education to set up Special Education Advisory Committees and to file board plans annually 
delineating the special education program and special education services available to its exceptional pupils. They will consider 
ways of providing an inclusive classroom environment and investigate classroom management strategies that have proven 
helpful with special needs students. They will examine Ontario College of Teachers' documents on Standards of Practice for 
the Teaching Profession and Ethical Standards for the Teaching Profession to ascertain professional expectations for the 
equitable and respectful treatment of all students. 
Method of delivery: On Campus, In Person 

Start Date: 
September 1, 2026 

End of Contract: 
(plus time for potential 
appeals) 

December 31, 2026 

Class Times: Tues. + Thurs. 10:00-11:30 a.m. Time flexible (Y/N): N 

# of Classes: 25 Projected Enrolment: 50 

Examination Period: Between December 12-23 

Degree Required: Bachelor’s of Eduction 

Note:  

Remuneration: Total rate of pay inclusive of all benefits and vacation pay specified in the Collective Agreement 

 
In accordance with Article 4.15.14, applicants shall send a letter of application, a current CV, and any relevant supporting 
documentation to: 

Director: Dr. Ginette Roberge 

School: School of Education 

Address:  Laurentian University, 935 Ramsey Lake Road  ONTARIO, P3E 2C6 

Email: schoolofeducation@laurentian.ca 

Closing Date: Until position is filled 

 
Please note that all appointments are made by the Dean on behalf of the Vice-President, Academic and are subject to final 
budgetary approval. The University reserves the right to cancel the course if there is insufficient enrolment. Other positions 
may become available. Applicants should contact the Department Chair directly for more information.  Laurentian University is 
an inclusive and welcoming community and encourages applications from members of equity-seeking communities including 
women, racialized and Indigenous persons, persons with disabilities, and persons of all sexual orientations and gender 
identities/expressions. Laurentian University faculty members are part of LUFA (the Laurentian University Faculty Association). 
The Collective Agreement can be found at  www.lufappul.ca. 

 
Methods of course delivery: 
On campus, in-person 
ONLINE (via LU ONLINE) 
Synchronous REMOTE and scheduled 
Synchronous HYBRID and scheduled 

 
TERM Start/End dates TERM Start/End dates 
F 1 September – 31 December SF 1 May - 2nd Saturday of 2nd week of June 

FW 1 September – 30 April  SS Mon, 3rd wk June - 2nd last Sat July (last Sat for ONLINE courses) 

W 1 January – 30 April SP 1 May – 2nd last Sat July (last Sat for ONLINE courses) 

  SU 2nd last Mon July to 31 August 
 

http://www.lufappul.ca


 
THE FACULTY OF EDUCATION & HEALTH INVITES APPLICATIONS FOR PART-TIME TEACHING CONTRACTS 

School: Education 

Course Title: Education Psychology & Special Education 

Course Code: EDUC 3006 EL-02 2026F # Paid credits: 3 

Course Description  
B.Ed. students will study the impact of significant psychological theories on teaching and learning in the classroom. They will 
investigate topics such as human development, cognition, learning theory, motivation and psychological and educational 
assessment. The special education component will enable teacher candidates to develop competence and confidence in 
dealing with pupils in the regular classroom who have special needs. To this end, they will examine special education services 
in Ontario, types of exceptionalities, the process used for identifying and placing students with exceptionalities in programs 
(IPRC) and the preparation of individual education plans (IEPs). They will become aware of the Ontario Ministry of Education 
policy requiring boards of education to set up Special Education Advisory Committees and to file board plans annually 
delineating the special education program and special education services available to its exceptional pupils. They will consider 
ways of providing an inclusive classroom environment and investigate classroom management strategies that have proven 
helpful with special needs students. They will examine Ontario College of Teachers' documents on Standards of Practice for 
the Teaching Profession and Ethical Standards for the Teaching Profession to ascertain professional expectations for the 
equitable and respectful treatment of all students. 
Method of delivery: On Campus, In Person 

Start Date: 
September 1, 2026 

End of Contract: 
(plus time for potential 
appeals) 

December 31, 2026 

Class Times: Mon + Wed. 11:30-1:00 p.m. Time flexible (Y/N): N 

# of Classes: 25 Projected Enrolment: 50 

Examination Period: Between December 12-23 

Degree Required: Bachelor’s of Eduction 

Note:  

Remuneration: Total rate of pay inclusive of all benefits and vacation pay specified in the Collective Agreement 

 
In accordance with Article 4.15.14, applicants shall send a letter of application, a current CV, and any relevant supporting 
documentation to: 

Director: Dr. Ginette Roberge 

School: School of Education 

Address:  Laurentian University, 935 Ramsey Lake Road  ONTARIO, P3E 2C6 

Email: schoolofeducation@laurentian.ca 

Closing Date: Until position is filled 

 
Please note that all appointments are made by the Dean on behalf of the Vice-President, Academic and are subject to final 
budgetary approval. The University reserves the right to cancel the course if there is insufficient enrolment. Other positions 
may become available. Applicants should contact the Department Chair directly for more information.  Laurentian University is 
an inclusive and welcoming community and encourages applications from members of equity-seeking communities including 
women, racialized and Indigenous persons, persons with disabilities, and persons of all sexual orientations and gender 
identities/expressions. Laurentian University faculty members are part of LUFA (the Laurentian University Faculty Association). 
The Collective Agreement can be found at  www.lufappul.ca. 

 
Methods of course delivery: 
On campus, in-person 
ONLINE (via LU ONLINE) 
Synchronous REMOTE and scheduled 
Synchronous HYBRID and scheduled 

 
TERM Start/End dates TERM Start/End dates 
F 1 September – 31 December SF 1 May - 2nd Saturday of 2nd week of June 

FW 1 September – 30 April  SS Mon, 3rd wk June - 2nd last Sat July (last Sat for ONLINE courses) 

W 1 January – 30 April SP 1 May – 2nd last Sat July (last Sat for ONLINE courses) 

  SU 2nd last Mon July to 31 August 
 

http://www.lufappul.ca


 
THE FACULTY OF EDUCATION & HEALTH INVITES APPLICATIONS FOR PART-TIME TEACHING CONTRACTS 

School: Education 

Course Title: Math Content Review for Teachers 

Course Code: EDUC 3026 EL-03  # Paid credits: 3 

Course Description  
This introductory course is intended to assist prospective teachers to develop an understanding of the K-10 school 
mathematical content. Participants study content in number sense, measurement and geometry, patterning and algebra, and 
probability and data management, which are the main mathematical strands comprising the Ontario Mathematics Content 
Standards. 
Method of delivery: On Campus, In Person 

Start Date: 
January 1, 2027 

End of Contract: 
(plus time for potential 
appeals) 

April 30, 2027 

Class Times: Mon. + Wed. 2:30-4:00 p.m. Time flexible (Y/N): N 

# of Classes: 25 Projected Enrolment: 50 

Examination Period: Between April 9-30 

Degree Required: Bachelor’s of Eduction 

Note:  

Remuneration: Total rate of pay inclusive of all benefits and vacation pay specified in the Collective Agreement 

 
In accordance with Article 4.15.14, applicants shall send a letter of application, a current CV, and any relevant supporting 
documentation to: 

Director: Dr. Ginette Roberge 

School: School of Education 

Address:  Laurentian University, 935 Ramsey Lake Road  ONTARIO, P3E 2C6 

Email: schoolofeducation@laurentian.ca 

Closing Date: Until position is filled 

 
Please note that all appointments are made by the Dean on behalf of the Vice-President, Academic and are subject to final 
budgetary approval. The University reserves the right to cancel the course if there is insufficient enrolment. Other positions 
may become available. Applicants should contact the Department Chair directly for more information.  Laurentian University is 
an inclusive and welcoming community and encourages applications from members of equity-seeking communities including 
women, racialized and Indigenous persons, persons with disabilities, and persons of all sexual orientations and gender 
identities/expressions. Laurentian University faculty members are part of LUFA (the Laurentian University Faculty Association). 
The Collective Agreement can be found at  www.lufappul.ca. 

 
Methods of course delivery: 
On campus, in-person 
ONLINE (via LU ONLINE) 
Synchronous REMOTE and scheduled 
Synchronous HYBRID and scheduled 

 
TERM Start/End dates TERM Start/End dates 
F 1 September – 31 December SF 1 May - 2nd Saturday of 2nd week of June 

FW 1 September – 30 April  SS Mon, 3rd wk June - 2nd last Sat July (last Sat for ONLINE courses) 

W 1 January – 30 April SP 1 May – 2nd last Sat July (last Sat for ONLINE courses) 

  SU 2nd last Mon July to 31 August 
 

http://www.lufappul.ca


 
LA FACULTÉ ÉDUCATION ET DE LA SANTÉ SOLLICITE DES DEMANDES D’EMPLOI À TEMPS PARTIEL 

École : ÉDUCATION 

Titre du 1er cours : Lois scolaires, règlements et curric. de l'Ontario au XXIe siècle (primaire/moyen) 

Code du cours : EDUC 4066 FL-01 ° de crédits payés : 3 

Description du cours: 
Analyse des principes et des pratiques du développement du programme d'études du ministère de l'Éducation de l'Ontario. 
Études des fondements du curriculum pour les écoles de langue française de l'Ontario. Appropriation des politiques 
ministérielles en matière d'éducation et d'évaluation du rendement en contexte scolaire. Un accent particulier est accordé aux 
réalités autochtones dans le contexte des lois scolaires. 

Méthode de dispensation de ce cours : Sur campus 

Date de début : 1 janvier 2027 Fin du contrat : 
(plus le temps pour d’éventuels appels) 

30 avril 2027 

Horaire: Lun. et Mer. 8h30-10h30 Temps flexible (O/N) : N 

° de séances : 25 Inscriptions prévues : 35 

Période des examens : Du 9e-30e avril 

Diplôme requis : Baccalauréat en éducation 

Notes :  

Rémunération : Total du traitement comprenant le traitement de base ainsi que les montants, tenant lieu de vacances 
et d’avantages sociaux conformément à la Convention collective 

 
Conformément à l’article 4.15.14, les candidats doivent envoyer une lettre de candidature, un CV à jour et tout document 
justificatif pertinent à : 

Direction : Dre. Ginette Roberge 

École : ÉDUCATION 

Adresse :  Université Laurentienne, 935 chemin du lac Ramsey  ONTARIO, P3E 2C6 

Courriels : schoolofeducation@laurentian.ca 

Date de clôture : Jusqu'à ce que le poste soit pourvu 

 
Il appartient au Doyen de nommer les professeurs au nom du vice-recteur aux études. Tous les postes seront comblés sous 
réserve d’approbation budgétaire. L’Université se réserve le droit d’annuler ce cours si le nombre d’inscriptions est insuffisant. 
D’autres postes pourraient être disponibles. Veuillez contacter le directeur ou la directrice du département pour tout 
renseignement supplémentaire.  
 
L’Université Laurentienne est une communauté englobante et accueillante et encourage les candidatures de membres de 
communautés qui recherchent l’équité, y compris les femmes et les personnes racialisées, autochtones, handicapées et de 
toutes orientations sexuelles et identités et expressions sexuelles. 
 
Les membres du corps professoral de l’UL font partie de l’APPUL (l’Association des professeures et professeurs de l’Université 
Laurentienne). La Convention collective est disponible au site www.lufappul.ca. 

 
Méthodes de dispensation de cours : 
Sur campus, en face à face 
EN LIGNE (via Laurentienne EN LIGNE) 
Mode synchrone à distance selon le calendrier 
Mode hybride synchrone selon le calendrier 

 
SESSION Dates - début et fin SESSION Dates - début et fin 
F 1 septembre – 31 décembre SF 1 mai – 2e samedi de la 2e semaine de juin 

FW 1 septembre – 30 avril  SS lundi, 3e sem de juin – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 

W 1 janvier – 30 avril SP 1 mai – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 

  SU 2e dernier lundi en juillet – 31 août 
 

http://www.lufappul.ca


 
LA FACULTÉ ÉDUCATION ET DE LA SANTÉ SOLLICITE DES DEMANDES D’EMPLOI À TEMPS PARTIEL 

École : ÉDUCATION 

Titre du 1er cours : Lois scolaires, règlements et curric. de l'Ontario au XXIe siècle (primaire/moyen) 

Code du cours : EDUC 4066 FL-02 ° de crédits payés : 3 

Description du cours: 
Analyse des principes et des pratiques du développement du programme d'études du ministère de l'Éducation de l'Ontario. 
Études des fondements du curriculum pour les écoles de langue française de l'Ontario. Appropriation des politiques 
ministérielles en matière d'éducation et d'évaluation du rendement en contexte scolaire. Un accent particulier est accordé aux 
réalités autochtones dans le contexte des lois scolaires. 

Méthode de dispensation de ce cours : Sur campus 

Date de début : 1 janvier 2027 Fin du contrat : 
(plus le temps pour d’éventuels appels) 

30 avril 2027 

Horaire: Lun. et Mer. 12h30-14h30 Temps flexible (O/N) : N 

° de séances : 25 Inscriptions prévues : 38 

Période des examens : Du 9e-30e avril 

Diplôme requis : Baccalauréat en éducation 

Notes :  

Rémunération : Total du traitement comprenant le traitement de base ainsi que les montants, tenant lieu de vacances 
et d’avantages sociaux conformément à la Convention collective 

 
Conformément à l’article 4.15.14, les candidats doivent envoyer une lettre de candidature, un CV à jour et tout document 
justificatif pertinent à : 

Direction : Dre. Ginette Roberge 

École : ÉDUCATION 

Adresse :  Université Laurentienne, 935 chemin du lac Ramsey  ONTARIO, P3E 2C6 

Courriels : schoolofeducation@laurentian.ca 

Date de clôture : Jusqu'à ce que le poste soit pourvu 

 
Il appartient au Doyen de nommer les professeurs au nom du vice-recteur aux études. Tous les postes seront comblés sous 
réserve d’approbation budgétaire. L’Université se réserve le droit d’annuler ce cours si le nombre d’inscriptions est insuffisant. 
D’autres postes pourraient être disponibles. Veuillez contacter le directeur ou la directrice du département pour tout 
renseignement supplémentaire.  
 
L’Université Laurentienne est une communauté englobante et accueillante et encourage les candidatures de membres de 
communautés qui recherchent l’équité, y compris les femmes et les personnes racialisées, autochtones, handicapées et de 
toutes orientations sexuelles et identités et expressions sexuelles. 
 
Les membres du corps professoral de l’UL font partie de l’APPUL (l’Association des professeures et professeurs de l’Université 
Laurentienne). La Convention collective est disponible au site www.lufappul.ca. 

 
Méthodes de dispensation de cours : 
Sur campus, en face à face 
EN LIGNE (via Laurentienne EN LIGNE) 
Mode synchrone à distance selon le calendrier 
Mode hybride synchrone selon le calendrier 

 
SESSION Dates - début et fin SESSION Dates - début et fin 
F 1 septembre – 31 décembre SF 1 mai – 2e samedi de la 2e semaine de juin 

FW 1 septembre – 30 avril  SS lundi, 3e sem de juin – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 

W 1 janvier – 30 avril SP 1 mai – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 

  SU 2e dernier lundi en juillet – 31 août 
 

http://www.lufappul.ca


 
LA FACULTÉ ÉDUCATION ET DE LA SANTÉ SOLLICITE DES DEMANDES D’EMPLOI À TEMPS PARTIEL 

École : ÉDUCATION 

Titre du 1er cours : Enseignement du français - primaire/moyen 

Code du cours : EDUC 4127 FL-02 ° de crédits payés : 3 

Description du cours: 
Ce cours porte sur une étude du programme et des approches pédagogiques pour l'enseignement du français, langues 
première, au cycle primaire et moyen. Il s'agit également d'une familiarisation avec l'évaluation, les outils pédagogiques et 
avec les terminologies de l'information et de la communication qui favorisent l'apprentissage de la langue dans les écoles 
francophones de l'Ontario, y compris la littératie et les découvertes des voix contemporaines chez les Autochtones. 

Méthode de dispensation de ce cours :  

Date de début : 1 septembre 2026 Fin du contrat : 
(plus le temps pour d’éventuels appels) 

31 décembre 2026 

Horaire: Lun. et Mer. 10h30-12h30 Temps flexible (O/N) : N 

° de séances : 25 Inscriptions prévues : 35 

Période des examens : Du 12e-23e décembre  

Diplôme requis : Baccalauréat en éducation 

Notes :  

Rémunération : Total du traitement comprenant le traitement de base ainsi que les montants, tenant lieu de vacances 
et d’avantages sociaux conformément à la Convention collective 

 
Conformément à l’article 4.15.14, les candidats doivent envoyer une lettre de candidature, un CV à jour et tout document 
justificatif pertinent à : 

Direction : Dre. Ginette Roberge 

École : ÉDUCATION 

Adresse :  Université Laurentienne, 935 chemin du lac Ramsey  ONTARIO, P3E 2C6 

Courriels : schoolofeducation@laurentian.ca 

Date de clôture : Jusqu'à ce que le poste soit pourvu 

 
Il appartient au Doyen de nommer les professeurs au nom du vice-recteur aux études. Tous les postes seront comblés sous 
réserve d’approbation budgétaire. L’Université se réserve le droit d’annuler ce cours si le nombre d’inscriptions est insuffisant. 
D’autres postes pourraient être disponibles. Veuillez contacter le directeur ou la directrice du département pour tout 
renseignement supplémentaire.  
L’Université Laurentienne est une communauté englobante et accueillante et encourage les candidatures de membres de 
communautés qui recherchent l’équité, y compris les femmes et les personnes racialisées, autochtones, handicapées et de 
toutes orientations sexuelles et identités et expressions sexuelles. 
Les membres du corps professoral de l’UL font partie de l’APPUL (l’Association des professeures et professeurs de l’Université 
Laurentienne). La Convention collective est disponible au site www.lufappul.ca. 

 
Méthodes de dispensation de cours : 
Sur campus, en face à face 
EN LIGNE (via Laurentienne EN LIGNE) 
Mode synchrone à distance selon le calendrier 
Mode hybride synchrone selon le calendrier 

 
SESSION Dates - début et fin SESSION Dates - début et fin 
F 1 septembre – 31 décembre SF 1 mai – 2e samedi de la 2e semaine de juin 

FW 1 septembre – 30 avril  SS lundi, 3e sem de juin – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 

W 1 janvier – 30 avril SP 1 mai – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 

  SU 2e dernier lundi en juillet – 31 août 
 

sur campus

http://www.lufappul.ca


 
THE FACULTY OF EDUCATION & HEALTH INVITES APPLICATIONS FOR PART-TIME TEACHING CONTRACTS 

School: Education 

Course Title: Native Studies Teachable 

Course Code: EDUC 4136 EL-01 2026FW # Paid credits: 3 

Course Description  
This is a (teachable) option course for J/I BEd candidates in Native Studies. This course covers Indigenous content in relation 
to teaching and education for the intermediate grades (4-10). The course will focus on Indigenous methods of teaching while 
using the Ministry of Education’s curriculum expectations as a guiding framework. This course will be inclusive of the four 
directions of overall wellbeing. Each class will explore how to create lessons with Indigenous content as the foundation while 
also learning how to add content from other subject areas, The Arts, Science and Technology, Mathematics, Language Arts, 
Health and Physical Education. The student is also expected to take one formal training sessions to help support Indigenous 
student mental health. Ministry policies that support Indigenous Education will be utilized and the student will investigate 
contemporary issues that affect student wellbeing. Lastly, the student will analyze alternative education programs and 
education authorities that exist in Ontario for First Nation, Metis, and Inuit students. 
Method of delivery: On Campus, In Person 

Start Date: 
September 1, 2026 

End of Contract: 
(plus time for potential 
appeals) 

April 30, 2027 

Class Times: Fall + Winter: Tues. 3:30-5:30 p.m. Time flexible (Y/N): N 

# of Classes: 26 Projected Enrolment: 2 

Examination Period: Between April 9-30 

Degree Required: Bachelor’s of Eduction 

Note:  

Remuneration: Total rate of pay inclusive of all benefits and vacation pay specified in the Collective Agreement 

 
In accordance with Article 4.15.14, applicants shall send a letter of application, a current CV, and any relevant supporting 
documentation to: 

Director: Dr. Ginette Roberge 

School: School of Education 

Address:  Laurentian University, 935 Ramsey Lake Road  ONTARIO, P3E 2C6 

Email: schoolofeducation@laurentian.ca 

Closing Date: Until position is filled 

 
Please note that all appointments are made by the Dean on behalf of the Vice-President, Academic and are subject to final 
budgetary approval. The University reserves the right to cancel the course if there is insufficient enrolment. Other positions 
may become available. Applicants should contact the Department Chair directly for more information.  Laurentian University is 
an inclusive and welcoming community and encourages applications from members of equity-seeking communities including 
women, racialized and Indigenous persons, persons with disabilities, and persons of all sexual orientations and gender 
identities/expressions. Laurentian University faculty members are part of LUFA (the Laurentian University Faculty Association). 
The Collective Agreement can be found at  www.lufappul.ca. 

 
Methods of course delivery: 
On campus, in-person 
ONLINE (via LU ONLINE) 
Synchronous REMOTE and scheduled 
Synchronous HYBRID and scheduled 

 
TERM Start/End dates TERM Start/End dates 
F 1 September – 31 December SF 1 May - 2nd Saturday of 2nd week of June 

FW 1 September – 30 April  SS Mon, 3rd wk June - 2nd last Sat July (last Sat for ONLINE courses) 

W 1 January – 30 April SP 1 May – 2nd last Sat July (last Sat for ONLINE courses) 

  SU 2nd last Mon July to 31 August 
 

http://www.lufappul.ca


 
LA FACULTÉ ÉDUCATION ET DE LA SANTÉ SOLLICITE DES DEMANDES D’EMPLOI À TEMPS PARTIEL 

École : ÉDUCATION 

Titre du 1er cours : Numératie et littératie critique au Xxie siècle aux cycles primaire/moyen (PARTIE LITTÉRACIE) 

Code du cours : EDUC 4191 FL 02 ° de crédits payés : 1.5 

Description du cours: 
 
Ce cours porte sur l'étude approfondie des principes théoriques de la numératie et de la littératie critique sur la base de la 
recherche scientifique actuelle. Il vise le développement des compétences essentielles reliées à la numératie et à la littératie 
critique aux cycles primaire et moyen, ainsi qu'une réflexion critique sur ces compétences. (36 h) 
 

Méthode de dispensation de ce cours : Sur campus 

Date de début : 1 septembre 2026 Fin du contrat : 
(plus le temps pour d’éventuels appels) 

31 décembre 2026 

Horaire: Lun./Mer. 12h30-14h30 Temps flexible (O/N) : N 

° de séances : 25 Inscriptions prévues : 35 

Période des examens : 12e-23e décembre 

Diplôme requis : Baccalauréat en éducation 

Notes :  

Rémunération : Total du traitement comprenant le traitement de base ainsi que les montants, tenant lieu de vacances 
et d’avantages sociaux conformément à la Convention collective 

 
Conformément à l’article 4.15.14, les candidats doivent envoyer une lettre de candidature, un CV à jour et tout document 
justificatif pertinent à : 

Direction : Dre. Ginette Roberge 

École : École d’education  

Adresse :  Université Laurentienne, 935 chemin du lac Ramsey  ONTARIO, P3E 2C6 

Courriels : schoolofeducation@laurentian.ca ET gx_roberge@laurentian.ca  

Date de clôture : Jusqu'à ce que le poste soit pourvu 

 
Il appartient au Doyen de nommer les professeurs au nom du vice-recteur aux études. Tous les postes seront comblés sous 
réserve d’approbation budgétaire. L’Université se réserve le droit d’annuler ce cours si le nombre d’inscriptions est insuffisant. 
D’autres postes pourraient être disponibles. Veuillez contacter le directeur ou la directrice du département pour tout 
renseignement supplémentaire. 
  
L’Université Laurentienne est une communauté englobante et accueillante et encourage les candidatures de membres de 
communautés qui recherchent l’équité, y compris les femmes et les personnes racialisées, autochtones, handicapées et de 
toutes orientations sexuelles et identités et expressions sexuelles. 
 
Les membres du corps professoral de l’UL font partie de l’APPUL (l’Association des professeures et professeurs de l’Université 
Laurentienne). La Convention collective est disponible au site www.lufappul.ca. 

 
Méthodes de dispensation de cours : 
Sur campus, en face à face 
EN LIGNE (via Laurentienne EN LIGNE) 
Mode synchrone à distance selon le calendrier 
Mode hybride synchrone selon le calendrier 

 
SESSION Dates - début et fin SESSION Dates - début et fin 
F 1 septembre – 31 décembre SF 1 mai – 2e samedi de la 2e semaine de juin 

FW 1 septembre – 30 avril  SS lundi, 3e sem de juin – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 

W 1 janvier – 30 avril SP 1 mai – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 

  SU 2e dernier lundi en juillet – 31 août 
 

mailto:schoolofeducation@laurentian.ca
mailto:gx_roberge@laurentian.ca
http://www.lufappul.ca


 
LA FACULTÉ ÉDUCATION ET DE LA SANTÉ SOLLICITE DES DEMANDES D’EMPLOI À TEMPS PARTIEL 

École : ÉDUCATION 

Titre du 1er cours : Planification et évaluations des apprentissages - moyen/intermédiaire 

Code du cours : EDUC 4201 FL-01 ° de crédits payés : 3 

Description du cours: 
Ce cours porte sur l'étude des notions fondamentales et des principes sous-jacents à la planification et à l'évaluation des 
apprentissages aux cycles moyen et intermédiaire. Il propose l'élaboration et l'analyse critique d'une gamme de stratégies 
d'enseignement, d'apprentissage et d'évaluation dont l'intention est de soutenir l'apprentissage. Ce cours concerne la création 
des conditions nécessaires permettant à tous les élèves de progresser et d'atteindre leur plein potentiel. 

Méthode de dispensation de ce cours : Sur campus 

Date de début : 1 septembre 2026 Fin du contrat : 
(plus le temps pour d’éventuels appels) 

30 avril 2027 

Horaire: Jeu. 10h30-12h30 Temps flexible (O/N) : N 

° de séances : 24 Inscriptions prévues : 35 

Période des examens : Du 9e-30e avril  

Diplôme requis : Baccalauréat en éducation 

Notes :  

Rémunération : Total du traitement comprenant le traitement de base ainsi que les montants, tenant lieu de vacances 
et d’avantages sociaux conformément à la Convention collective 

 
Conformément à l’article 4.15.14, les candidats doivent envoyer une lettre de candidature, un CV à jour et tout document 
justificatif pertinent à : 

Direction : Dre. Ginette Roberge 

École : ÉDUCATION 

Adresse :  Université Laurentienne, 935 chemin du lac Ramsey  ONTARIO, P3E 2C6 

Courriels : schoolofeducation@laurentian.ca 

Date de clôture : Jusqu'à ce que le poste soit pourvu 

 
Il appartient au Doyen de nommer les professeurs au nom du vice-recteur aux études. Tous les postes seront comblés sous 
réserve d’approbation budgétaire. L’Université se réserve le droit d’annuler ce cours si le nombre d’inscriptions est insuffisant. 
D’autres postes pourraient être disponibles. Veuillez contacter le directeur ou la directrice du département pour tout 
renseignement supplémentaire.  
 
L’Université Laurentienne est une communauté englobante et accueillante et encourage les candidatures de membres de 
communautés qui recherchent l’équité, y compris les femmes et les personnes racialisées, autochtones, handicapées et de 
toutes orientations sexuelles et identités et expressions sexuelles. 
 
Les membres du corps professoral de l’UL font partie de l’APPUL (l’Association des professeures et professeurs de l’Université 
Laurentienne). La Convention collective est disponible au site www.lufappul.ca. 

 
Méthodes de dispensation de cours : 
Sur campus, en face à face 
EN LIGNE (via Laurentienne EN LIGNE) 
Mode synchrone à distance selon le calendrier 
Mode hybride synchrone selon le calendrier 

 
SESSION Dates - début et fin SESSION Dates - début et fin 
F 1 septembre – 31 décembre SF 1 mai – 2e samedi de la 2e semaine de juin 

FW 1 septembre – 30 avril  SS lundi, 3e sem de juin – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 

W 1 janvier – 30 avril SP 1 mai – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 

  SU 2e dernier lundi en juillet – 31 août 
 

http://www.lufappul.ca


 
LA FACULTÉ ÉDUCATION ET DE LA SANTÉ SOLLICITE DES DEMANDES D’EMPLOI À TEMPS PARTIEL 

École : ÉDUCATION 

Titre du 1er cours : Enseignement des sciences et technologie - moyen/intermédiaire 

Code du cours : EDUC 4247 FL-01 ° de crédits payés : 3 

Description du cours: 
Étude des principes de base en enseignement des sciences et de la technologie. Initiation aux approches pédagogiques propres 
aux sciences et à la technologie aux cycles moyen et intermédiaire. Regard critique des ressources pédagogiques disponibles 
dans ce domaine. Étude des fondements didactiques des sciences et de la technologie à la lumière des résultats de la 
recherche actuelle. Initiation aux principes de planification et d'évaluation des sciences et de la technologie aux cycles moyen 
et intermédiaire. 

Méthode de dispensation de ce cours : Sur campus 

Date de début : 1 septembre 2026 Fin du contrat : 
(plus le temps pour d’éventuels appels) 

31 decembre 2026 

Horaire: Lun. et Mer. 10h30-12h30 Temps flexible (O/N) : N 

° de séances : 25 Inscriptions prévues : 40 

Période des examens : Du 9e-23e decembre 

Diplôme requis : Baccalauréat en éducation 

Notes :  

Rémunération : Total du traitement comprenant le traitement de base ainsi que les montants, tenant lieu de vacances 
et d’avantages sociaux conformément à la Convention collective 

 
Conformément à l’article 4.15.14, les candidats doivent envoyer une lettre de candidature, un CV à jour et tout document 
justificatif pertinent à : 

Direction : Dre. Ginette Roberge 

École : ÉDUCATION 

Adresse :  Université Laurentienne, 935 chemin du lac Ramsey  ONTARIO, P3E 2C6 

Courriels : schoolofeducation@laurentian.ca 

Date de clôture : Jusqu'à ce que le poste soit pourvu 

 
Il appartient au Doyen de nommer les professeurs au nom du vice-recteur aux études. Tous les postes seront comblés sous 
réserve d’approbation budgétaire. L’Université se réserve le droit d’annuler ce cours si le nombre d’inscriptions est insuffisant. 
D’autres postes pourraient être disponibles. Veuillez contacter le directeur ou la directrice du département pour tout 
renseignement supplémentaire.  
 
L’Université Laurentienne est une communauté englobante et accueillante et encourage les candidatures de membres de 
communautés qui recherchent l’équité, y compris les femmes et les personnes racialisées, autochtones, handicapées et de 
toutes orientations sexuelles et identités et expressions sexuelles. 
 
Les membres du corps professoral de l’UL font partie de l’APPUL (l’Association des professeures et professeurs de l’Université 
Laurentienne). La Convention collective est disponible au site www.lufappul.ca. 

 
Méthodes de dispensation de cours : 
Sur campus, en face à face 
EN LIGNE (via Laurentienne EN LIGNE) 
Mode synchrone à distance selon le calendrier 
Mode hybride synchrone selon le calendrier 

 
SESSION Dates - début et fin SESSION Dates - début et fin 
F 1 septembre – 31 décembre SF 1 mai – 2e samedi de la 2e semaine de juin 

FW 1 septembre – 30 avril  SS lundi, 3e sem de juin – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 

W 1 janvier – 30 avril SP 1 mai – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 

  SU 2e dernier lundi en juillet – 31 août 
 

http://www.lufappul.ca


 
LA FACULTÉ ÉDUCATION ET DE LA SANTÉ SOLLICITE DES DEMANDES D’EMPLOI À TEMPS PARTIEL 

École : ÉDUCATION 

Titre du 1er cours : Enseignement des arts - moyen/intermédiaire 

Code du cours : EDUC 4266 FL-01 ° de crédits payés : 3 

Description du cours: 
Ce cours porte sur l'étude des principes de base en enseignement des arts et l'initiation aux approches pédagogiques des arts. 
Il examine les traditions artistiques de sa culture et celles de d'autres peuples, tels que les peuples autochtones. Il jette un 
regard critique sur les ressources pédagogiques disponibles dans ce domaine et il traite des fondements didactiques des arts à 
la lumière des résultats de la recherche actuelle. Ce cours initie aux principes de planification et d'évaluation en arts aux cycles 
moyen et intermédiaire. 

Méthode de dispensation de ce cours : Sur campus 

Date de début : 1 janvier 2027 Fin du contrat : 
(plus le temps pour d’éventuels appels) 

30 avril 2027 

Horaire: Lun. et Mer. 14h30-16h30 Temps flexible (O/N) : N 

° de séances : 25 Inscriptions prévues : 40 

Période des examens : Du 9e-30e avril 

Diplôme requis : Baccalauréat en éducation 

Notes :  

Rémunération : Total du traitement comprenant le traitement de base ainsi que les montants, tenant lieu de vacances 
et d’avantages sociaux conformément à la Convention collective 

 
Conformément à l’article 4.15.14, les candidats doivent envoyer une lettre de candidature, un CV à jour et tout document 
justificatif pertinent à : 

Direction : Dre. Ginette Roberge 

École : ÉDUCATION 

Adresse :  Université Laurentienne, 935 chemin du lac Ramsey  ONTARIO, P3E 2C6 

Courriels : schoolofeducation@laurentian.ca 

Date de clôture : Jusqu'à ce que le poste soit pourvu 

 
Il appartient au Doyen de nommer les professeurs au nom du vice-recteur aux études. Tous les postes seront comblés sous 
réserve d’approbation budgétaire. L’Université se réserve le droit d’annuler ce cours si le nombre d’inscriptions est insuffisant. 
D’autres postes pourraient être disponibles. Veuillez contacter le directeur ou la directrice du département pour tout 
renseignement supplémentaire.  
 
L’Université Laurentienne est une communauté englobante et accueillante et encourage les candidatures de membres de 
communautés qui recherchent l’équité, y compris les femmes et les personnes racialisées, autochtones, handicapées et de 
toutes orientations sexuelles et identités et expressions sexuelles. 
 
Les membres du corps professoral de l’UL font partie de l’APPUL (l’Association des professeures et professeurs de l’Université 
Laurentienne). La Convention collective est disponible au site www.lufappul.ca. 

 
Méthodes de dispensation de cours : 
Sur campus, en face à face 
EN LIGNE (via Laurentienne EN LIGNE) 
Mode synchrone à distance selon le calendrier 
Mode hybride synchrone selon le calendrier 

 
SESSION Dates - début et fin SESSION Dates - début et fin 
F 1 septembre – 31 décembre SF 1 mai – 2e samedi de la 2e semaine de juin 

FW 1 septembre – 30 avril  SS lundi, 3e sem de juin – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 

W 1 janvier – 30 avril SP 1 mai – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 

  SU 2e dernier lundi en juillet – 31 août 
 

http://www.lufappul.ca


 
LA FACULTÉ ÉDUCATION ET DE LA SANTÉ SOLLICITE DES DEMANDES D’EMPLOI À TEMPS PARTIEL 

École : ÉDUCATION 

Titre du 1er cours : 
Numératie et littératie critique au Xxie siècle aux cycles moyen et intermédiaire (partie littératie)  
(PLUSIEURS PARTIES) 

Code du cours : EDUC 4291 FL 18 ° de crédits payés : 1.5 

Description du cours: 
 
Ce cours porte sur l'étude approfondie des principes théoriques de la numératie et de la littératie critique sur la base de la 
recherche scientifique actuelle. Il vise le développement des compétences essentielles reliées à la numératie et à la littératie 
critique aux cycles moyen et intermédiaire, ainsi qu'une réflexion critique sur ces compétences. 
 
Où deux cours (sections) sont dispensés simultanément : 
Titre du 2e cours :  
Code du 2e cours :  ° de crédits payés : 0 
Description du 2e cours : 
 

Méthode de dispensation de ce cours : En ligne 

Date de début : 1 septembre, 2026 Fin du contrat : 
(plus le temps pour d’éventuels appels) 

31 decembre, 2026 

Horaire: - Temps flexible (O/N) : Y 

° de séances : - Inscriptions prévues :  

Période des examens : 12-23 decembre, 2026 

Diplôme requis : Baccalauréat en éducation 

Notes :  

Rémunération : Total du traitement comprenant le traitement de base ainsi que les montants, tenant lieu de vacances 
et d’avantages sociaux conformément à la Convention collective 

 
Conformément à l’article 4.15.14, les candidats doivent envoyer une lettre de candidature, un CV à jour et tout document 
justificatif pertinent à : 

Direction : Dre. Ginette Roberge 

École : École d’education  

Adresse :  Université Laurentienne, 935 chemin du lac Ramsey  ONTARIO, P3E 2C6 

Courriels : schoolofeducation@laurentian.ca ET gx_roberge@laurentian.ca  

Date de clôture : Jusqu'à ce que le poste soit pourvu 

 
Il appartient au Doyen de nommer les professeurs au nom du vice-recteur aux études. Tous les postes seront comblés sous 
réserve d’approbation budgétaire. L’Université se réserve le droit d’annuler ce cours si le nombre d’inscriptions est insuffisant. 
D’autres postes pourraient être disponibles. Veuillez contacter le directeur ou la directrice du département pour tout 
renseignement supplémentaire.  
L’Université Laurentienne est une communauté englobante et accueillante et encourage les candidatures de membres de 
communautés qui recherchent l’équité, y compris les femmes et les personnes racialisées, autochtones, handicapées et de 
toutes orientations sexuelles et identités et expressions sexuelles. 
Les membres du corps professoral de l’UL font partie de l’APPUL (l’Association des professeures et professeurs de l’Université 
Laurentienne). La Convention collective est disponible au site www.lufappul.ca. 

 
Méthodes de dispensation de cours : 
Sur campus, en face à face 
EN LIGNE (via Laurentienne EN LIGNE) 
Mode synchrone à distance selon le calendrier 
Mode hybride synchrone selon le calendrier 

 
SESSION Dates - début et fin SESSION Dates - début et fin 
F 1 septembre – 31 décembre SF 1 mai – 2e samedi de la 2e semaine de juin 

FW 1 septembre – 30 avril  SS lundi, 3e sem de juin – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 

W 1 janvier – 30 avril SP 1 mai – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 

  SU 2e dernier lundi en juillet – 31 août 
 

mailto:schoolofeducation@laurentian.ca
mailto:gx_roberge@laurentian.ca
http://www.lufappul.ca


 
LA FACULTÉ ÉDUCATION ET DE LA SANTÉ SOLLICITE DES DEMANDES D’EMPLOI À TEMPS PARTIEL 

École : ÉDUCATION 

Titre du 1er cours : Didactique de la musique instrumentale - intermédiaire 

Code du cours : EDUC 4427 FL-18 ° de crédits payés : 3 

Description du cours: 
Étude approfondie des approches et des principes didactiques propres à l'enseignement de la musique à la lumière des 
résultats de la recherche actuelle. Planification pratique de situations d'enseignement-apprentissage et résolution efficace des 
problèmes de contenu, de méthodes et d'organisations pédagogiques en enseignement de la musique instrumentale au cycle 
intermédiaire. 

Méthode de dispensation de ce cours : En ligne, asynchrone 

Date de début : 1 septembre 2026 Fin du contrat : 
(plus le temps pour d’éventuels appels) 

31 decembre 2026 

Horaire: n/a Temps flexible (O/N) : N 

° de séances : n/a Inscriptions prévues : 5 

Période des examens : Du 9e-23e decembre 

Diplôme requis : Baccalauréat en éducation 

Notes :  

Rémunération : Total du traitement comprenant le traitement de base ainsi que les montants, tenant lieu de vacances 
et d’avantages sociaux conformément à la Convention collective 

 
Conformément à l’article 4.15.14, les candidats doivent envoyer une lettre de candidature, un CV à jour et tout document 
justificatif pertinent à : 

Direction : Dre. Ginette Roberge 

École : ÉDUCATION 

Adresse :  Université Laurentienne, 935 chemin du lac Ramsey  ONTARIO, P3E 2C6 

Courriels : schoolofeducation@laurentian.ca 

Date de clôture : Jusqu'à ce que le poste soit pourvu 

 
Il appartient au Doyen de nommer les professeurs au nom du vice-recteur aux études. Tous les postes seront comblés sous 
réserve d’approbation budgétaire. L’Université se réserve le droit d’annuler ce cours si le nombre d’inscriptions est insuffisant. 
D’autres postes pourraient être disponibles. Veuillez contacter le directeur ou la directrice du département pour tout 
renseignement supplémentaire.  
 
L’Université Laurentienne est une communauté englobante et accueillante et encourage les candidatures de membres de 
communautés qui recherchent l’équité, y compris les femmes et les personnes racialisées, autochtones, handicapées et de 
toutes orientations sexuelles et identités et expressions sexuelles. 
 
Les membres du corps professoral de l’UL font partie de l’APPUL (l’Association des professeures et professeurs de l’Université 
Laurentienne). La Convention collective est disponible au site www.lufappul.ca. 

 
Méthodes de dispensation de cours : 
Sur campus, en face à face 
EN LIGNE (via Laurentienne EN LIGNE) 
Mode synchrone à distance selon le calendrier 
Mode hybride synchrone selon le calendrier 

 
SESSION Dates - début et fin SESSION Dates - début et fin 
F 1 septembre – 31 décembre SF 1 mai – 2e samedi de la 2e semaine de juin 

FW 1 septembre – 30 avril  SS lundi, 3e sem de juin – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 

W 1 janvier – 30 avril SP 1 mai – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 

  SU 2e dernier lundi en juillet – 31 août 
 

http://www.lufappul.ca

