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- Ne soumettez pas cette page avec votre proposition -
Selon l’Énoncé Politique des Trois Conseils (ÉPTC) qui a été adopté par l’Université Laurentienne, toutes les recherches effectuées par les membres du corps professoral, la population étudiante ou les employés et impliquant la présence de sujets humains doivent être soumises à un examen déontologique. Le Comité Éthique de la Recherche de l’Université Laurentienne (CÉRUL) est responsable de toutes les recherches effectuées sur-avec des sujets humains à l’Université Laurentienne. 
L’analyse déontologique des propositions de recherche vise essentiellement à mettre en place une série de mesures afin de protéger les droits et le bien-être des sujets humains impliqués dans la recherche, particulièrement lorsque celles-ci peuvent mettre en jeu le bien-être des participants. C’est alors que le CÉRUL doit scrupuleusement évaluer le rapport entre les bénéfices envisagés par ces recherches et les risques encourus par les sujets. Le présent formulaire doit être utilisé pour les soumissions déontologiques effectuées à l’Université Laurentienne.
· Des exemplaires du présent formulaire, des directives pour le remplir etc. peuvent être obtenus au Bureau de la Recherche, poste téléphonique 2436. Il est toutefois préférable de télécharger le formulaire sur le site internet de déontologie de la recherche.

· *Les recherches effectuées par les personnes inscrites dans un programme de baccalauréat, dans le cadre de leur scolarité ou encore d’un mémoire de quatrième année et n’impliquant pas davantage qu’un risque minimal pour les sujets y participant, pourront être évaluées par un comité déontologique délégué. Ce comité délégué devra maintenir un registre des dossiers soumis à son attention, des décisions prises, des verbatim des réunions, de la correspondance entourant les dossiers et devra fournir au Comité déontologique central (le CÉRUL) un rapport annuel de toutes ses activités. Enfin, au(x) besoin(s), les comités délégués peuvent consulter le comité central, lui déférer des dossiers litigieux mais doivent lui confier ceux qui comportent davantage que des risques minimaux.
· Évaluation expéditive: Les propositions envoyées au CÉRUL qui ne présentent pas de risques plus élevés que minimes pour les sujets y participant, feront l’objet d’un traitement dit accéléré. Le Président et un ou deux membres (généralement deux) examineront la proposition et recommanderont soit une approbation, une approbation avec des modifications, une révision totale, sinon son rejet. 
Le CÉRUL confirmera avec vous la réception de votre proposition déontologique et s’il exprime des préoccupations quant à celle-ci, il communiquera avec vous pour vous en faire part en se faisant un devoir de le faire dans les plus brefs délais. Aussi, et afin de faciliter la rapidité du processus d’évaluation, si vous recevez une demande d’information ou une requête de modification(s) provenant du CÉRUL, veuillez aussi lui répondre le plus rapidement possible.
Nous espérons que votre projet de recherche sera couronné de succès.




Le Comité d’Éthique de la Recherche de l’Université Laurentienne (CÉRUL) 
- Ne soumettez pas cette page avec votre proposition -
	[image: image1.jpg]ﬂ LaurentianUniversity
e UniversitétLaurentienne




Politiques et principes généraux pour la soumission (ou la re-soumission) 
d’une demande d’approbation déontologique 


	1. NIVEAU DE LANGUE ET EXIGENCES POUR LA SOUMISSION DE VOTRE DOSSIER: votre proposition doit être écrite en une langue vulgarisée plutôt que spécialisée. Soumettez votre proposition déontologique par COURRIEL au Bureau de la recherche. Notez qu’une signature originale sera requise (soit en mains propres, en format pdf numérisé, par courrier interne).
2. DONNÉES SECONDAIRES: chaque participant doit formellement consentir par écrit aux objectifs de l’étude envisagée. Si une telle chose s’avérait impossible, il faudrait néanmoins inclure une justification complète du recours aux données secondaires (tout en respectant les lois qui s’appliquent, c’est-à-dire celles de PHIPA et FIPPA).
3. RECHERCHE INTER-INSTITUTIONNELLE: Si le projet relève d’initiatives inter ou multi-institutionnelles (que les fonds soient transférés ou non à l’Université Laurentienne), tous les établissements doivent y consentir et la documentation qui s’y rattache doit être soumise à l’officier déontologique.
4. PROCESSUS D’ÉVALUATION PAR DES PAIRS: sur avis du président ou de la présidente du Comité, ou lorsque le CÉRUL le juge nécessaire, les projets de recherche non financés devant faire l’objet d’un examen complet, peuvent être soumis au processus d’évaluation par des pairs (deux personnes seront consultées et l’une d’entre elles, au moins, devra provenir d’un autre établissement que l’Université Laurentienne) avant l’examen par le CÉRUL.
5. RE-SOUMISSION DES PROPOSITIONS: si le projet est soumis à nouveau, suite aux modifications demandées, celles-ci doivent être expliquées dans la grille d’évaluation (3ème colonne) et être clairement indiquées (par l’usage d’une couleur différente) dans la proposition révisée. Prière de noter qu‘un projet ne peut être modifié ou renouvelé plus de trois (3) fois (R3). Si tel est le cas, en lieu et place d’un R4, le comité exigera une nouvelle proposition. 

	6. APPROBATION FINALE DU CÉRUL: la recherche ne peut être considérée comme étant approuvée avant la réception du certificat d’approbation dûment signé par le Président ou de la personne désignée par le Président.
7. ÉCHÉANCIERS de la recherche: l’échéancier proposé pour la recherche peut être modifié, mais une lettre de justification doit être préparée avec des justifications raisonnables. De plus, une approbation d’extension ne peut être accordée qu’en vertu d’une autorisation du Président du CÉRUL ou de la personne désignée par le Président. 
8. NIVEAUX DE RISQUES: Toutes les soumissions effectuées dans les comités délégués qui dépassent la définition du risque minimal doivent être déférées au CÉRUL.
9. DÉLAIS pour l’évaluation des demandes: Les demandes d’examen accéléré seront assujetties à un délai d’au moins quinze (15) jours ouvrables. Les examens complets exigent au moins cinq (5) semaines.
10. DOSSIERS INCOMPLETS: Toute demande incomplète sera renvoyée au demandeur. Tous les outils d’évaluation, les documents concernant le protocole, les lettres de support, les scripts d’entrevue, les questionnaires, le matériel de recrutement, les affiches pour le recrutement et les formulaires de consentement doivent faire partie de la soumission originale.
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FORMULAIRE POUR L'ÉVALUATION DÉONTOLOGIQUE DE 

LA RECHERCHE QUI FAIT APPEL À DES SUJETS HUMAINS
DATE:



NUMÉRO DE DOSSIER (à l’usage du bureau): 
Je m'engage à mener mon projet de recherche selon les règles de la morale et la méthode approuvées par le CÉR. Toute modification à la méthode approuvée sera immédiatement soumise au CÉR avec les raisons. Étant donné que de telles modifications nécessitent l'attestation du CÉR, j'accepte qu’il examine de nouveau mes plans si ces modifications sont obligatoires.
	cas ier
#
	CHERCHEUR/ÉTUDIANT-S
** La zone du texte s’agrandira automatiquement.
	Département ou École
	Poste Tél.
	Courriel

	1
	
	
	
	

	         DIRECTEUR (si s’applique)

	2
	
	
	
	

	3
	TITRE DU PROJET (tel qu’il apparaît sur la proposition de recherche ou sur la thèse de l’étudiant:


	4
	TYPE DE FINANCEMENT  
(si s’applique)
	[   ]  Aucun
[   ]  Agence publique (CRSH, CRSNG, IRSC, etc.)
[   ]  Fonds internes (FRUL, allocation professionnelle, etc.)
[   ]  Industrie (des frais peuvent s’appliquer. Voir les politiques sur le site du RDC)
[   ]  Partenariat Public-Privé 
[   ]  Groupe Coopératif 
[   ]  Agence privée (des frais peuvent s’appliquer. Voir les politiques sur le site du RDC – à venir)
[   ]  Autre (spécifiez): 
Prière d’écrire le nom complet de la source de financement:  



	

	Section A. TYPE D’ÉVALUATION DÉONTOLOGIE DEMANDÉE

	Cliquez sur les liens en bleu pour avoir l’information de l’ÉPTC *Prière de rapporter si le lien n’est plus valide.
	*La zone de texte ci-dessous s’agrandira automatiquement. *N’écrivez rien si la situation ne s’applique pas.

	5
	S’agit-il d’une recherche inter-institutionnelle? (cf. FAQ ÉPTC, section, 8A). Si OUI, quelles sont les institutions impliquées?
	

	6
	Est-ce que la présente proposition a été soumise (ou sera soumise) à un autre comité déontologique? 
· Si OUI, prière de fournir le nom du comité déontologique, la date de la soumission et, si possible, la décision ou les éléments liés à la décision.
	

	7
	Si vous croyez pouvoir prétendre à une ÉVALUATION RAPIDE/DÉLÉGUÉE (cf. FAQ; ÉPTC sections : 2B, 6.12, 2.9, 2.3, 10.3 application ):
· Expliquez brièvement en quoi et pourquoi vous considérez que votre recherche n’encoure pas de risques au-delà de la notion de risque minimal et fondez, si possible, votre décision sur des articles spécifiques de l’ÉPTC. 
	


	

	Section B. DATE DU PROJET ET ÉVALUATION CONTINUE
TCPS Article 1.13 .  Les lignes directrices des Trois Conseil avisent que toute recherche menée avec des sujets humains doit faire l’objet d’une évaluation continue. TOUS LES PROJETS, lorsqu’ils sont terminés, sont soumis à l’exigence d’effectuer un rapport final (i.e. travail sur le terrain; collecte de données, contacts avec les participants etc).
· Tout incident inattendu qui représente un risque pour les participants doit être immédiatement rapporté à l’administrateur du CÉRUL.


	8
	Date prévue de MISE EN MARCHE: 
Date prévue de FIN DU PROJET:

	

	9
	Est-ce que l’approbation doit être obtenue avant une date donnée? Si OUI, laquelle et expliquez.
	

	
	Indiquez la date à laquelle le CÉRUL recevra un rapport, et la fonction du niveau de risque décrit plus bas:

	10
	· Projets avec RISQUE MINIMAL: pour les projets qui envisagent de se poursuivre au-delà de l’année octroyée pour l’approbation, l’évaluation continue devrait consister au moins de la production d’un rapport succinct faisant état du statut de la recherche et d’une demande d’extension. (Consultez le site internet de la déontologie de la recherche pour vous procurer le formulaire intitulé «Rapport Annuel»).
	

	11
	· Projets représentant un risque PLUS ÉLEVÉ QUE MINIMAL: des rapports plus fréquents peuvent être exigés dans la mesure où plus le risque sera élevé, plus les mesures répondant à l’encadrement de ces risques seront exigées.  
	


	

	Section C.  RÉSUMÉ DU PROJET DE RECHERCHE
· LONGUEUR: 300-500 mots maximum (quelques paragraphes). 
· Utilisant une écriture vulgarisée (accessible à des généralistes), décrivez brièvement et concrètement l’objet de votre recherche. 
· Décrivez les éléments contextuels qui président à l’établissement de votre recherche; toutefois n’effectuez pas ici une revue de littérature. Toute évaluation par des pairs devra être annexée séparément.
·  Si votre recherche fait partie d’un projet plus large, prière d’en décrire les relations avec ce dernier. 
· *PRIÈRE DE NE PAS ABORDER EN DÉTAIL LA MÉTHODOLOGIE DANS CETTE SECTION.
**La zone de texte s’agrandira automatiquement.

	12
	


	

	Section D.  TYPE(S) DE RECHERCHE(S) ET MÉTHODOLOGIE


	Cocher si
OUI
	Comptez-vous travailler avec le type de participants ou de données énoncés plus bas? Si OUI, cochez oui et détaillez vos réponses dans les cases 22 à 31 plus bas.
	Sections de l’ÉPTC à
consulter 

	13
	
	Données secondaires? Si OUI, prière de fournir les documents attestant de la permission des propriétaires des données en vue d’une utilisation secondaire et, le cas échéant, la preuve du consentement initial des sujets à une utilisation secondaire des données. S’il s’avère que c’est impossible, veuillez en fournir les raisons.
· Prière aussi de considérer s’il existe quelques possibilités que les sujets humains puissent être identifiés
· *Répondez aux cases 29 et 30 plus bas. 
	ÉPTC: 5.5; 5.7
FAQ; Organigramme

	14
	
	Populations vulnérables (personnes institutionnalisées; personnes âgées; autochtones; enfants; personnes malades etc.)?
· Des mesures additionnelles de protection pourraient alors être nécessaires afin de protéger leurs droits et d’assurer leur bien-être. 
· *Répondez à la case 31 plus bas.
	ÉPTC: 1.1, 3.9, 4.6, 3.8, 4A, 4.6

	15
	
	Tissus Humains (restes humains, cadavres, fluides biologiques, cellules, fœtus etc.)
· En tant que prolongement du corps humain, les tissus méritent des considérations particulières qui attestent du respect de l’intégrité corporelle de ceux d’où ils proviennent.
· *Répondez à la case 31 plus bas.
	ÉPTC: 2.1, 6.11, 12

	16
	
	Génétique humaine? 
· Des enjeux concernant la protection de la vie privée et plus généralement de confidentialité sont associés à l’utilisation de matériel génétique, enjeux qui peuvent affecter les individus, familles et groupes auxquels appartiennent ou d’où provient ce matériel génétique.
· *Répondez à la case 31 plus bas.
	ÉPTC: 13

	17
	
	Médicaments, substances biologiques et essais cliniques?
· *Répondez à la case 31 plus bas. in box.
	ÉPTC: 11

	18
	
	Appareils et appareil médicaux qui impliquent un contact direct ou indirect (e.i. des électrodes, des ondes magnétiques etc.)?
· Si OUI, êtes-vous en mesure de fournir la justification de son respect des normes canadiennes?
· Si OUI, adjoindre à votre dossier de soumission la documentation qui en fait état (e.i. la description de l’appareil et de son fonctionnement et comment il sera utilisé). Enfin, fournissez, s’il y a lieu et s’il s’agit d’une invention originale, une évaluation des pairs (peer reviews) et également les documents officiels qui attestent de l’adéquation avec les normes canadiennes d’utilisation pour ce type d’appareil.
· *Répondez à la case 31 plus bas. 
	ÉPTC: 2.7

	19
	
	Radio-isotopes ou d'autres formes de radiations ionisantes (ou même irradiations magnétiques)?
· Si OUI, fournir les documents attestant de normes acceptables pour de tels essais cliniques.
· *Répondez à la case 31 plus bas.
	ÉPTC : 2.7

	20
	
	Risques biologiques et matières dangereuses (ex. des produits chimiques, fumée, déchets organiques, seringues usagées etc.)?
· *Répondez à la case 31 plus bas. 
	ÉPTC: 2.7

	21
	
	Est-ce que la recherche sera effectuée sur l’internet en utilisant des «chat rooms» ou en recourant à des logiciels (et sites) d’entrevues-questionnaires en ligne (e.i. Fluidsurveys.com, SurveyMonkey.com etc.)? 
· Des précautions supplémentaires peuvent être exigées pour le consentement (explicite) des participants [consultez les directives dans la section E (Consentement éclairé) du présent formulaire], et pour l’entreposage des données (par exemple concernant l’impact du Patriot Act aux, Etats-Unis, sur la notion de confidentialité).
· *Répondez aux cases 50-52 plus bas. 
	ÉPTC: 2.2, 5 


	TYPE(S) DE RECHERCHE(S) ET MÉTHODOLOGIE(S) (suite)
Prière de fournir une réponse détaillée relativement à ce qui suit:
** La zone de texte s’agrandira automatiquement.

	22
	Procédures pour le recrutement des participants (type d’échantillon), nombre de participants etc.).
	

	23
	Caractéristiques des participants (i.e., leur âge, genre, affiliation institutionnelle etc.).
· Précisez si certains groupes seront exclus et pourquoi. 
· (ÉPTC : 4 )
	

	24
	Comment se fera le recrutement (si s’applique).
· S’il y a lieu, énumérez les compensations offertes (financières ou autres) aux sujets pour leurs participations et l’influence potentielle (physique, psychologique, financière, privation etc.) que cette compensation pourrait avoir sur leur décision de participer.
· (ÉPTC : 3.1 )
	

	25
	Méthodes et méthodologies pour recueillir les données (entrevues, questionnaires, sondages utilisant l’internet, etc.).
· Attachez toute la documentation nécessaire (questionnaires, lettres d’information etc.). 
	

	26
	Est-ce que la recherche implique la duperie (déception)? 
· Cette utilisation de la duperie est-elle nécessaire? Si OUI, est-ce que le protocole prévoit d’en rendre compte auprès des participants (debriefing)?
· (ÉPTC : : 3.7 )
	

	27
	Les participants font-ils partie des populations dites captives? 
· Serez-vous en position d’autorité et d’influence face aux participants (relation professeur-étudiant; employeur-employé etc.). Si tel est la situation, comment prévoyez-vous vous prévenir d’une situation potentielle de coercition (cf.3.1). Prière également de vous rapporter à la section 63 du présent formulaire. 
	

	28
	Les participants font-ils partie des populations vulnérables? (i.e. historiquement ou dans leur situation actuelle – âge, incapacité etc.) :
· Si tel est le cas, prière de détaillez les précautions que vous envisagez en vue de leur assurer une protection adaptée.
· (ÉPTC 3.9, 4, 4.6)
	

	SI VOUS UTILISEZ DES DONNÉES SECONDAIRES (i.e. des informations contenues dans des bases de données colligées préalablement dans le cadre d’une autre recherche):
(Consultez le chapitre 5 de l’ÉPTC pour les politiques entourant l’utilisation des données secondaires )

	29
	· Qui est le propriétaire des données originales? 
· Avez-vous obtenu l’approbation ou le consentement des propriétaires (chercheurs; hôpital; registraire etc.) afin d’accéder et d’utiliser ces données? Prière d’en fournir une preuve écrite.
· (ÉPTC : 5.5, 5.7)
	

	30
	· Est-ce que les données sont dénominalisées (anonymes)?
· Est-ce que les participants ont donné leur consentement en vue d’une utilisation secondaire?
· S’ils n’ont pas consenti à une utilisation secondaire, existe-t-il une possibilité que les participants puissent être indirectement identifiés?
· (ÉPTC : 5.5, 5.7)
	

	RAPPORTEZ DANS LE CASIER 31 TOUTE AUTRE INFORMATION PERTINENTE NON PRÉCISÉE ENTRE LES CASIERS 13 ET 30.

	31
	


	

	Section E.  RISQUES POSSIBLES
· Consultez au besoin, le document de l’ÉPTC et, plus particulièrement, les chapitres 11 pour les essais cliniques et les chapitres 12 et 13 pour l’utilisation de matériel génétique.
· Prière d’indiquer si les participants, à titre d’individus ou comme faisant partie d’un groupe identifiable ou d’une communauté, pourraient encourir les risques suivants.


	TYPES DE RISQUES
	· Décrivez les risques et comment ils seront pris en charge. 

	32
	· Risques Physiques (incluant tout contact physique ou l’administration de substances)
· *Ne considérez pas la fatigue comme un risque avant qu’elle ne représente une considération significative pour la population que vous projetez d’étudier.
	

	33
	· Risques Psychologiques et Émotionnels (sentiments d’inconfort, d’embarras, d’anxiété, de colère et tristesse etc.)
· *Prière de fournir une liste de ressources qui sera donnée aux participants, de sorte qu’ils puissent obtenir le support professionnel dont ils pourraient se prévaloir au besoin.  
	

	34
	· Risques Sociaux (incluant la perte des avantages reliés à un statut personnel ou professionnel, perte d’intimité et de jouissance de la vie privée; atteinte à la réputation etc.)
	

	35
	· Préjudices sociaux ou légaux pour les sujets participants à l’étude (i.e. possibilités de marginalisation, risques d’être jugé par les pairs, par l’employeur et risques de poursuites légales etc.)?

	

	36
	Risques (préjudices) économiques ou encore tout autres type(s) de préjudice(s) (i.e. frais encourus par les participants eux-mêmes dans le cadre de leur participation; longs déplacements pour participer à la recherche; perte de temps etc.)? 
	

	37
	· Tout risque, à votre connaissance, que les participants pourraient rencontrer dans le cadre de la recherche et qui s’avéreraient plus élevés que ce qu’ils éprouvent normalement dans leur vie de tous les jours?
	


	

	Section F. BÉNEFICES ENVISAGÉS
· Énumérer les bénéfices envisagés par les sujets dans le cadre de leur participation à la recherche. 
· Énumérez les bénéfices anticipés pour la communauté scientifique et la société en général. *Bénéfices qui justifient, selon vous, l’utilisation de sujets humains pour votre étude.
· (ÉPTC : Risques et bénéfices)

	38
	


	

	Section G.  CONSENTEMENT ÉCLAIRÉ 
· ÉPTC chapitre 9 pour les populations Autochtones, chapitre 13 pour le matériel génétique et chapitre 12 pour les tissus humains .
· Dans l’éventualité de risques potentiels pour les participants ou encore au-devant de la nécessité de préserver la confidentialité des informations recueillies, un consentement écrit (explicite) est requis.  
*Consulter le site internet de la déontologie de la recherche de l’Université Laurentienne (ou consulter l’administrateur du CÉRUL) pour obtenir des exemples de formulaires de consentement pour divers types de participants. Vous pouvez aussi utiliser le logo ci-joint et l’intégrer dans les formulaires et documents le requérant. 





	SI VOUS CROYEZ QUE L’UTILISATION D’UN CONSENTEMENT ÉCRIT EST IMPOSSIBLE, expliquez-en les raisons: 
· Exemples: analphabétisme, «impertinence» culturelle, sensibilité des participants, risques accrus pour la confidentialité des participants etc. 
· Lorsque des formulaires de consentements écrits ne sont pas utilisés, une lettre d’informations à l’intention des participants devrait décrire la recherche et identifier le ou les chercheurs et leurs coordonnées. 
· Un exemplaire du formulaire de consentement signé (ou une copie de la lettre d’informations) devrait être donnée à chacun des participants.  
· (ÉPTC : Lorsque le consentement écrit s’avère impossible)

	39
	

	FORMULAIRE(S) DE CONSENTEMENT:
Cocher ici pour confirmer que vous avez fourni ou répondu aux rubriques suivantes (prière aussi d’annexer votre formulaire de consentement).

	40
	
	Logo de l’Université Laurentienne (ou préciser, sur le formulaire, qu’il apparaîtra dans la version utilisée avec les participants).

	41
	
	Le but de la recherche

	42
	
	Les bénéfices envisagés

	43
	
	Les tâches à compléter

	44
	
	Une description conséquente des risques envisagés pour les participants (voir la section «E», plus haut) et comment ces risques seront prévenus. Une liste de ressources dont les participants pourraient se prévaloir au besoin.

	45
	
	Les droits du sujet, par exemple de se retirer du projet à tout moment et sans aucune pénalité ou conséquence. Pour les populations captives (i.e. les étudiants, les employés, les prisonniers, les patients etc.), prière de mentionner que leur situation ne sera pas compromise par leur participation à la recherche.

	46
	
	Le droit à la protection des renseignements personnels. Dans le cadre de «focus groups», prière de préciser l’impossibilité d’assurer la confidentialité de manière absolue. 

*Une entente de confidentialité entre les participants peut favoriser la confidentialité.

	47
	
	Comment, où et pour combien de temps les données seront-elles préservées? 

	48
	
	Le nom de la personne, du groupe ou de l'établissement qui sollicite ou reçoit le consentement.
· Dans le cas de projets d'étudiants, il faudra indiquer le nom du directeur de la recherche ainsi que son numéro de téléphone à l'Université.

	49
	
	Une phrase précisant que les participants peuvent contacter une ressource officielle qui ne fait pas partie de l’équipe de recherche et qui peut prendre en considération toute question ou préoccupation exprimée par les participants relativement aux aspects déontologiques de la recherche.
· Administrateur déontologique, Bureau de la Recherche de l’Université Laurentienne, téléphone : 705-675-1151 poste 2436 ou 1-800-461-4030 ou par courriel   éthique@laurentian.ca.


	

	RECHERCHES UTILISANT L’INTERNET
(i.e. SurveyMonkey, FluidSurveys, etc.)
· Les sujets, à qui l’on demande de répondre à des questions ou de remplir un questionnaire, devraient pouvoir lire l’équivalent d’un formulaire de consentement qui inclut un paragraphe stipulant que le sujet a bien lu, compris et accepté de participer au projet, notamment de compléter le questionnaire. 
· **Notez que c’est à cette seule condition, et bien que le participant n’ait pas signé physiquement un formulaire de consentement; que l’on pourra interpréter le geste de remplir le questionnaire comme un consentement fondé sur une démarche de consentement explicite.

	CONSENTEMENT POUR LES PARTICIPANTS À DES RECHERCHES MENÉES PAR LE BIAIS DE L’INTERNET
Cochez ici pour confirmer que vous avez inclus ce qui suit dans vos procédures de consentement (en utilisant toujours une langue vulgarisée).

	50
	
	Les buts du projet de recherche et ses composantes.

	51
	
	Les mesures prises pour assurer la confidentialité des données et l’anonymat des participants.

	52
	
	Les droits de ne pas participer au projet, de ne pas compléter le questionnaire, ou de se retirer du projet à tout moment  sans conséquences, etc. 

	CONSENTEMENT POUR LES PARTICIPANTS QUI NE SONT *PAS* LÉGALEMENT ou MENTALEMENT COMPETENTS :
· Prière de considérer que ceci inclut, au Canada, les enfants de moins de 16 ans (mineurs).
· Si les participants ne sont pas LÉGALEMENT ou MENTALEMENT COMPÉTENTS, décrivez la procédure que vous comptez utiliser pour obtenir un consentement libre et éclairé de ceux-ci ou par l’entremise de leur(s) tuteur(s) légal(aux). N’oubliez pas de mentionner qui sera chargé d’obtenir le consentement ainsi qu’une copie du script qui sera employé. 
· Assurez-vous que ces participants aient l’opportunité d’exprimer leur consentement de participer ou de ne pas participer, que ce soit verbalement, non verbalement ou par le biais d’un formulaire d’assentiment.
· (ÉPTC : 3.9, 4.6)
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	SI VOUS ENVISAGEZ DE RECRUTER DES PARTICIPANTS QUI PROVIENNENT DE GROUPES SOCIAUX, ETHNIQUES OU CULTURELS PARTICULIERS:
· Veuillez décrire les mesures particulières que vous comptez prendre pour adapter le protocole de recherche (recrutement, consentement, questionnaires etc.) aux valeurs, traditions, croyances et modes de communication des groupes visés. 
· Dans l’éventualité où le consentement verbal sera utilisé (au lieu du consentement écrit), justifiez-en les raisons et détaillez l’approche qui sera utilisée pour obtenir le consentement des participants.
· (ÉPTC : 3.2, 3.3)
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	Section H. CONFIDENTIALITÉ AND ENTREPOSAGE DES DONNÉES
(ÉPTC Section 3 pour les données et les données secondaires,  Section 8-B pour le matériel génétique et 10.1 pour les tissus humains)
· Au besoin, consultez le Commissariat à l’Information et à la Protection de la Vie Privée (Ontario, Canada).
· Consultez aussi l’ÉPTC (PRE) en ce qui concerne la conservation et l’entreposage des données, consulter la section 5C.  


	Pour les utilisateurs d’un Macintosh:
· Voir l’article qui explique comment utiliser "Erase Free Space" sur le Mac. On peut aussi effacer la corbeille en «mode sécurisé».
	Pour les utilisateurs d’un PC:
· SDelete and Digital Shredder (payant) sont disponibles en cliquant sur les liens qui précèdent. 
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	ENTREPOSAGE DES DONNÉES 
· Où les données seront-elles entreposées pendant la recherche?
· Pour ce faire, utiliserez-vous un ordinateur portable, CD-DVD, clé USB etc.?
· Outre un mot de passe pour un ordinateur, quelle méthode d’encryption des données utiliserez-vous?
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	· Si vous planifiez recueillir des données en recourant à l‘internet (e.i., FluidSurveys, SurveyMonkey, etc.) comment assurerez-vous l’anonymat et la confidentialité des données et des participants?
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	· Combien de temps entendez-vous conserver les données? Justifiez votre réponse.
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	· Comment les données seront-elles entreposées et protégées après la recherche?
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	· Comment les données seront-elles détruites?
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	· Est-ce que les participants sont informés à l’effet que les données et informations entreposés sur des serveurs des États-Unies sont sujettes aux décrets du Patriot Act et donc que l’anonymat ne peut alors être garanti de manière absolue?
	


	

	Section I.   COMMENT LES RÉSULTATS DE LA RECHERCHE 
SERONT-ILS COMMUNIQUÉS AUX PARTICIPANTS ?
· Décrivez comment les résultats de la recherche seront communiqués aux participants et comment, dans l’après coup, les résultats seront diffusés dans la communauté académique. 
*Notez que des activités de «diffusion» (publications, communications, conférences) ne constituent pas une mesure acceptable pour informer les participants, particulièrement pour les groupes vulnérables (ainés, malades, autochtones, enfants).
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	Section J.  CONFLITS D’INTÉRÊT / INFLUENCE
· Au besoin, consultez les directives relatives aux conflits d’intérêt à l’Université Laurentienne.

· Consultez aussi le document de l’ÉPTC, chapitre 7, «Conflits d’intérêt».
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	Est-ce que le chercheur, les membres de l’équipe de recherche et/ou leurs partenaires ou encore les membres de leur famille immédiate reçoivent des bénéfices directs de cette recherche? Si OUI, prière de décrire ces bénéfices.
· i.e. des bénéfices financiers tels qu’une rémunération, des droits intellectuels, des privilèges d’emplois, une rémunération à titre de consultant, un accès privilégié à un comité, propriété partagée, informations privilégiées pour des actions etc. ou résultant d’être en relation, d’une façon ou d’une autre, avec cette recherche? 
·  Ne pas inclure les frais pour couvrir les voyages en vue d’une conférence ou tout autre bénéfice lié à l’exécution des tâches normalement reconnues comme participant du travail de recherche lui-même.
	

	CONSCIENCE D’UNE POSITION D’AUTORITÉ (ou d’influence): 
Si la personne ou le chercheur qui effectue le RECRUTEMENT et l’administration de la procédure de CONSENTEMENT se trouve en position d’autorité ou de confiance face aux participants potentiels, 
· Expliquez les mesures qui seront prises afin de minimiser les risques de contrainte au moment d’obtenir le consentement des participants.
· Si les participants représentent une population captive (e.i. des étudiants; des employés, des patients, des prisonniers etc.) assurez-vous de faire en sorte que leur participation à la recherche n’affectera en rien leur futur ou encore leurs liens avec l’organisme auquel ils appartiennent et ceci particulièrement si la recherche questionne ces liens. 
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	En répétant au besoin les éléments de la section 27 (plus haut) du présent document, expliquez, si cette situation s’applique, toute relation personnelle préexistante à la recherche entre le ou les chercheur-s et les membres de l’équipe; ou encore toute relation potentielle d’autorité (relation employeur-employé; directeur-étudiant, collègues de travail, etc.) préexistante à la recherche entre les divers membres de l’équipe de recherche entre-eux et aussi avec les participants.


	


	


Soumettre cette page séparément par courriel via une numérisation et comme document pdf.
SECTION K.  SIGNATURES
Je connais les lignes directrices et procédés relatifs à l’éthique de la recherche sur des sujets humains à l’Université Laurentienne et la lettre d’entente avec les trois Conseils ainsi que l’Énoncé de politique des trois Conseils : Éthique de la recherche avec des êtres humains et j’accepte de me conformer à ces lignes directrices dans l'exécution de l’étude proposée. 
Je certifie que tous les renseignements présentés au CER sont complets et vrais. Je comprends les conséquences, pour moi et pour l’organisme, du non-respect des procédés des trois Conseils et de la lettre d’entente. Les chercheurs doivent signaler au CER toute modification du concept de l’étude, des procédés et des caractéristiques types, les événements indésirables, etc. qui sont envisagés après l’obtention de l’approbation du CER. 
Si pendant l’étude, un incident imprévu présente des risques pour les participants, les recherches seront immédiatement interrompues et j’informerai le CER. J’avertirai aussi le CER quand l’étude sera terminée.
TITRE DU PROJET DE RECHERCHE (de la demande déontologique): 
	


SIGNATURE DU CHERCHEUR PRINCIPAL / ÉTUDIANT

 
Date
	
	


SIGNATURE DU OU DES COLLABORATEURS




Date
	
	


SIGNATURE DIRECTEUR DE THÈSE (Exigée pour tous les étudiants)
Date
	
	


NOTE: Veuillez remettre PAR COURRIEL au Comité d’éthique de la recherche la VERSION ÉLECTRONIQUE de votre proposition au Bureau de la recherche, du développement et de la créativité, ethique@laurentienne.ca). Les dossiers ne sont pas traités avant que cette page de signatures ne soit acheminée à l’administrateur du CÉRUL.
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